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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Oskari Iivarinen
 

 

Nina Korventaival
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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1.  

§ 15
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 141 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 145 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäoloja puheoikeus

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;​
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa;​
aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla sekä konsernipalvelujen toimialan 
palvelualuejohtajilla,​ viestinnän edustajalla sekä juristilla;​
aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston 
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe-​ ja läsnäolo-​oikeutta käsiteltäessä salassa 
pidettäviä asioita.

 

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen 
tekemiseen,​ jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielinten kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä toimii hyvinvointialuejohtajan määräämä henkilö. 
Pöytäkirjanpitäjällä on puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus kokouksissa. Toimielin päättää 
muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Hallintosäännön 152 §:n mukaan terveydenhuollon palvelut -​jaoston esittelijänä toimii 
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Liukko,​ Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päättää:
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todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi;​
myöntää tähän terveydenhuollon palvelut -​jaoston kokoukseen puhe-​ ja 
läsnäolo-​oikeuden erityisasiantuntija Pia Tasanko-​Lavikaiselle.

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.
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§ 16
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on,​ että 
terveydenhuollon palvelut -​jaosto valitsee kokouksessaan kaksi 
pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Liukko,​ Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 
tiistaista 29.8.2023 klo 12.00 lähtien.

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päätti:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;​ Oskari Iivarinen ja Nina Korventaival
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 
tiistaista 29.8.2023 klo 12.00 lähtien.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.
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§ 17
Alueellisen hyvinvointikertomus-​ ja -​suunnitelmaluonnoksen esittely

VAKEDno-2023-515

Liitteet
1 HYTE esittely 220823.pdf
2 Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma_luonnos.pdf
3 Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma_luonnos.pdf
4 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma_luonnos.pdf
5 Työikäisten hyvinvointisuunnitelma_luonnos.pdf

Asian valmistelija: erityisasiantuntija Pia Tasanko-​Lavikainen 

Hyvinvointialue seuraa asukkaittensa elinoloja,​ hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin sekä raportoi asukkaiden 
hyvinvoinnista ja terveydestä,​ niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista 
toimenpiteistä aluevaltuustolle vuosittain. Hyvinvointialueella laaditaan 
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma,​ jossa on 
kuvattuna alueen asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin tila,​ niihin vaikuttavat tekijät 
sekä kirjattu valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämiseksi. (Laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä 611
/2021.)  Hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma sisältää ikäryhmäkohtaisen 
hyvinvointitiedon sekä suunnitelmat lasten ja nuorten,​ työikäisten sekä ikääntyneiden 
osalta. Jokaisen ikäryhmän osalta kertomuksessa ja -​suunnitelmissa on huomioitu 
vammaiset henkilöt sekä eri kieli-​ ja kulttuuriryhmiin kuuluva väestö.   

Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman laadinta aloitettiin talven 2022 ja 
alkuvuoden 2023 aikana toteutetulla tiedonkeruulla,​ jonka jälkeen lasten ja nuorten,​ 
työikäisten sekä ikääntyneiden hyvinvointiryhmät koostivat tiedosta keskeiset nostot 
eri ikäisen väestön hyvinvoinnin ja terveyden vahvuuksista,​ huolenaiheista ja ilmiöistä. 
Kevään 2023 aikana käytiin myös ensimmäiset alueelliset HYTE-​neuvottelut Vantaan ja 
Keravan kaupunkien,​ HUS-​yhtymän ja järjestötoimijoiden kanssa. Kerätyn tiedon,​ 
ikäryhmäkohtaisten hyvinvointiryhmien nostojen sekä HYTE-​neuvottelujen tulosten 
pohjalta lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta asetti toukokuun kokouksessaan 
hyvinvointisuunnitelmalle painopistealueet. Painopistealueet ovat palvelujen 
saatavuuden ja saavutettavuuden turvaaminen,​ yhteiskunnallinen 
oikeudenmukaisuus,​ mielen hyvinvointi,​ sosiaaliset suhteet sekä 
hyvinvointihaasteiden ennaltaehkäisy. 

Painopisteiden määrittelyn jälkeen ikäryhmäkohtaiset hyvinvointiryhmät työstivät 
painopistekohtaiset tavoitteet eri ikäryhmittäin. Hyvinvointisuunnitelman yleiseen 
osioon kirjattiin lisäksi koko hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä koskevia 
tavoitteita. Kesäkuussa järjestettiin noin 80 osallistujan työpaja keskeisten 
toimenpiteiden tunnistamiseksi. Toimenpidetyöpajaan osallistui hyvinvointialueen 
asiantuntijoiden lisäksi laaja joukko sidosryhmiä,​ mukaan lukien osallistujia 
järjestöistä,​ poliisista,​ seurakunnista sekä Vantaan ja Keravan kaupunkien toimialoilta. 
Työpajan tulosten pohjalta ikäryhmäkohtaiset hyvinvointiryhmät työstivät tavoitteiden 
alle toimenpiteet. Hyvinvointisuunnitelman yleiseen osioon kirjattiin lisäksi koko 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä koskevia toimenpiteitä.  



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023 7 ( )11
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto 22.08.2023

 

Hyvinvointikertomus-​ ja -​suunnitelmaluonnokset ovat siinä vaiheessa,​ että niihin 
toivotaan laajasti kommentteja sekä hyvinvointialueen sisäisiltä toimijoilta että 
asukkailta,​ asiakkailta ja sidosryhmiltä.  

Ehdotus

Jaosto päättää käydä keskustelua ja antaa evästystä alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman jatkovalmisteluun.

Kokouskäsittely
Anniina Pylsy saapui asian käsittelyn aikana klo 16.38.

Tuire Kaimio saapui asian käsittelyn aikana klo 16.40.

Pia Tasanko-​Lavikainen poistui asian käsittelyn päätteeksi klo 17.22.

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto merkitsi tiedoksi alueellisen hyvinvointikertomus-​ ja 
-​suunnitelmaluonnoksen esittelyn ja päätti todeta seuraavaa:

Jaostossa nähdään tärkeänä hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen laajassa 
näkökulmassa sekä yhdyspintojen tunnistaminen ja seuranta niin kaupunkien,​ 
seurakuntien kuin muiden sidosryhmien välillä. Myös tietoisuus 
yhdyspintasopimuksista ja -​työstä korostuu. Jaosto painottaa täten viestinnän 
merkitystä asukkaiden ja luottamushenkilöiden tietoisuuden lisäämiseksi. 
Jaosto kiinnittää huomiota siihen,​ että hyvinvointikertomus on 
analyysiosuudeltaan onnistunut ja hyvinvointisuunnitelmassa puolestaan on 
tunnistettu tärkeitä HYTE-​toimenpiteitä. 
Jaosto katsoo tärkeäksi,​ että jatkovalmistelussa tunnistetaan ja priorisoidaan 
kiireellisimmät toimenpiteet. Lisäksi jaosto pitää tärkeänä,​ että jatkotyössä fokus 
pysyy ja tarkentuu nimenomaan HYTE-​yhteistyöhön ja -​toimenpiteisiin. 
Hyvinvointialue voi edistää suoraan sote-​ ja pelastuspalveluita strategian 
mukaisesti,​ mutta laajempaan terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen tarvitaan 
mukaan kumppaneita. Toimenpiteiden tuleekin olla sellaisia,​ jotka edellyttävät 
eri toimijoiden yhteistyötä.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.
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§ 18
Terveysasemapalvelujen palveluverkon nykytilan esittely

VAKEDno-2023-515

Toimialajohtaja Kati Liukko esittelee terveydenhuollon palvelut -​jaostolle 
terveysasemapalvelujen palveluverkon nykytilan. 

Ehdotus
Esittelijä: Kati Liukko,​ Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päättää merkitä toimialajohtajan esitelmän 
tiedoksi. 

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.
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§ 19
Toimialan tilannekatsaus

VAKEDno-2023-515

Oheismateriaali
1 Hoitotakuu terhu jaosto 220823.pdf

Toimialajohtaja Kati Liukko esittelee toimialan ajankohtaisia asioita,​ muun muassa 
lähestyviä hoitotakuun ja hoidontarpeen arvioinnin kiristyksiä,​ niihin varautumista ja 
sitä,​ kuinka nämä muutokset terveydenhuoltolakiin vaikuttavat terveydenhuollon 
palvelut toimialan toimintaan.  

Hoitotakuun lainsäädäntö muuttuu syyskuussa 2023. Lainsäädäntömuutoksen myötä 
perusterveydenhuollon kiireettömään hoitoon pääsyn enimmäisaikoja tiukennetaan 
vaiheittain. Vielä 31.8.2023 voimaan asti olevan lain mukaan hoitoon on päästävä 
kolmen kuukauden kuluessa hoidon tarpeen arvioinnista. 1.9.2023 lähtien hoitoon 
tulee päästä 14 vuorokauden kuluessa hoidon tarpeen arvioinnista ja 1.11.2024 
lähtien seitsemässä vuorokaudessa. Myös suun terveydenhuollon hoitotakuuaikoja 
perusterveydenhuollossa tiukennetaan vaiheittain. 1.9.2023 alkaen hoitotakuu suun 
terveydenhuollossa on neljä kuukautta ja 1.11.2024 alkaen kolme kuukautta.

1.9.2023 lähtien myös hoidon tarpeen arviointi tulee tehdä aiempaa 
nopeammin. Vielä 31.8.2023 voimassa olevan lain mukaan hoidon tarve oli arvioitava 
kolmen päivän kuluessa yhteydenotosta. 1.9.2023 lähtien,​ hoidon tarpeen arviointi 
tulee tehdä saman arkipäivän aikana,​ kun potilas ottaa yhteyttä toimintayksikköön.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kati Liukko,​ Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päättää merkitä tiedoksi toimialajohtajan 
tilannekatsauksen.

Kokouskäsittely
Risto Tamminen poistui asian käsittelyn aikana klo 17.50. 

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.
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§ 20
Kokouksen asettaminen lokakuulle

VAKEDno-2023-517

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 140 § mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös,​ kun puheenjohtaja tai tämän 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto on järjestäytymiskokouksessaan päättänyt (§ 5) 
vuoden 2023 kokousaikataulut seuraavasti:

14.2. klo 15
10.5. klo 15
22.8. klo 15
28.11. klo 15

 

Sittemmin jaoston on 14.2.2023 (§ 7) päättänyt myöhäistää kokouksien 
aloitusajankohtaa,​ täten jaoston kokoukset alkavat klo 16.30. 

Tulevaisuusjaostojen tulee asettaa kokous lokakuulle,​ jotta jaostoissa ehditään 
käsitellä palveluverkkoa ennen aluehallituksen talousseminaaria 26.-​27.10. Lokakuun 
kokouksessa terveydenhuollon palvelut -​jaoston olisi tarkoitus saada 
tilakeskuspäällikkö Pasi Salolta yleiskuvaus Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
palveluverkkosuunnittelusta,​ toimialan palveluverkosta sekä palveluverkkotyön 
aikataulusta. 

Ehdotus
Esittelijä: Kati Liukko,​ Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Terveydenhuollon palvelut -​jaosto päättää pitää kokouksen keskiviikkona 11.10.2023 
klo 16.30. Lokakuun kokouksen yhteydessä arvioidaan,​ onko marraskuun kokoukselle 
tarvetta. 

Päätös
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko,​ 
kati.liukko@vakehyva.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023 11 ( )11
Terveydenhuollon palvelut -​jaosto 22.08.2023

 

Muutoksenhakukielto
§15, §16, §17, §18, §19, §20

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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